GETREM®OTE

Ku rzprofil

Te resa HertWig (geb.Bauer)

Beraterin . Trainerin . Speakerin. Autorin

Mit GetRemote helfen wir Unternehmen Remote Work
erfolgreich zu etablieren!

e Beraterin und Trainerin fiir die Einflihrung und
Festigung einer Remote Work Kultur & Struktur in
Unternehmen

e Speakerin zum Thema Remote Work und gelebte New
Work Kultur

e Autorin des Buchs “360° Remote Work” im GABAL
Verlag, das im April 2021 erscheint

About

Zu Beginn ihrer Berufstatigkeit hatte Teresa Hertwig den klassischen biiro-gebundenen 9 to 5 Job. 2013
konnte sie ihren Chef davon liberzeugen, teilweise ortsunabhangig arbeiten zu diirfen. Seitdem wechselte
sie zwischen Biirophasen in Berlin, Homeoffice bei ihrer Familie in Passau und mehreren Wochen
Auslandsaufenthalt im Winter. Infolge der positiven Ergebnisse dieser Zeit wurde ihr die Agenturleitung
Ubertragen und sie hat das ganze Unternehmen auf mobiles Arbeiten umgestellt und geleitet.

Als Initiatorin und treibende Fiihrungskraft hinter dieser Entwicklung hat Teresa Hertwig die Vorteile und
Chancen genauso wie die moglichen Stolpersteine dieser Arbeitsweise kennengelernt. Seit Anfang 2018
begleitet sie mit ihrer Unternehmensberatung GetRemote Firmen bei der Etablierung einer nachhaltigen
Remote Work Kultur & Struktur, ohne dass die Produktivitat darunter leidet. Arbeitgeberattraktivitat,
Mitarbeiterzufriedenheit und Unternehmenserfolg ist damit gesichert!

Aus- und Weiterbildung

seit 2018 Inhaberin Unternehmensberatung (GetRemote)

2016 -2018 Head of Sales & Marketing (merconic GmbH Berlin)

2013 -2015 Key Account Manager (merconic GmbH Berlin)

2012 -2012 Marketing Manager (CNC Unternehmensberatung Miinchen)
2011 -2011 Internationales Marketing & Kommunikation (ZF Friedrichshafen)
2009 - 2013 Studium der Medien- und Kommunikationswissenschaft an

der Universitat Passau (B.A.)

2015 Design Thinking fiir Fiihrungskrafte bei Design Thinking Academy
2016 Einjahriges Business Leadership Training bei Crestcom
2017 Ausbildung zum Teamentwickler / Teamcoach bei
Competence on Top
2018 Ausbildung zum Change Manager bei Competence on Top
seit 2018 diverse Schulungen zu Rhetorik, Gruppendynamik & Resilienz
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Beratung remote work fiir Hamburger Wasserwerke

Beratung remote work fiir Lebensmittelhersteller

Beratung remote work fiir Hochschule

Beratung remote work fiir Software Unternehmen

Beratung remote work fiir Handwerks- und Konditorenbund
Beratung remote work fiir Aufzugbau-Unternehmen

Beratung remote work fiir Pharmakonzern

Innovationsworkshop remote work flir die Union Krankenversicherung
Beratung remote work fiir Software Unternehmen

Beratung remote work fiir Online Trainer Akakademie

Beratung remote work fiir Nahrungserganzungsmittel-Hersteller
Beratung remote work fiir Drupal-Agentur

Beratung remote work bei der Neugriindung einer Kosmetikmarke
Coach fiir ortsunabhangiges Arbeiten in Festanstellung

Business Mentorin und Griinderin Deutschlands Community fiir
remote Pionier Unternehmen

Speakerin - Thema: remote workforce
Speakerin - Thema: remote work in der Bau- und Immobilienindustrie

Speakerin - Thema: remote Kultur flir agile Softwareentwicklungs
Teams

Expertin im Fachbuch “Digital anders arbeiten”
Expertin im Fachbuch “Business Model Produkttreppe”

“Fuhren aus dem Home Office”

“Warum sich Fiihrungskrafte so gegen das mobile Arbeiten wehren”

“Effizient zu Hause arbeiten”

“Von Zuhause arbeiten heilt flexibler arbeiten”

“Fuhren im Homeoffice: Diese Expertin verrat groRte Schwachstellen”

“Hilfreiche Programme fiir das Homeoffice”

“Home Office - wie macht man es richtig?”

Personliches Statement“ Der Wandel kommt nicht, man muss ihn machen! ”

(Catharina Bruns)
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